THE GALLUP ORGANIZATION

STRENGTHSFINDER

Twoje Gtéwne Cechy SEBASTIAN MARGALSKI

Twoje Gtéwne Cechy

Wyniki wieloletnich badan prowadzonych przez The Gallup Organization sugeruja, ze najbardziej efektywne
sg osoby, ktére znajg swoje silne strony i zachowania. Sg one w najwiekszym stopniu zdolne do
opracowywania strategii pomagajgcych im w spetnianiu i przekraczaniu wymagan zycia codziennego,
zawodowego i rodzinnego.

Przeglad zdobytej wiedzy i umiejetnosci moze dostarczy¢ podstawowej orientaciji, co do posiadanych
mozliwosci, ale prawdziwe zrozumienie przyczyn sukcesu i osiggnie¢ mozna uzyskac dopiero dzieki
zrozumieniu swoich wrodzonych uzdolnien.

Zestawienie ,, Twoje Gtowne Cechy” przedstawia pie¢ dominujacych cech charakteru uporzgdkowanych w
kolejnosci wynikajacej z odpowiedzi udzielonych w badaniu StrengthsFinder™. Jest to pie¢ najwazniejszych
cech sposrod 34 mierzonych.

Znajomos¢ gtownych cech jest szczegdlnie wazna w aspekcie maksymalnego wykorzystania posiadanych
uzdolnien w celu odnoszenia sukcesow. Koncentrujgc sie na swoich gtéwnych cechach, na kazdej oddzielnie
oraz na ich kombinacji, mozna zidentyfikowa¢ swoje uzdolnienia, rozwijac¢ je w mocne strony i osiggac
sukcesy osobiste i zawodowe, dzieki ich konsekwentnemu i skutecznemu wykorzystywaniu.
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Bliskos¢

Potrzeba trwatych relacji z ludzmi okresla twoje podejscie do znajomosci i przyjazni. Krotko méwiac, cecha ta
sprawia, ze ciggnie cie raczej w strone tych, ktérych juz znasz. Niekoniecznie stronisz od nowych znajomosci -
mozesz mie¢ inne silne cechy, ktdére powoduja, ze cieszysz sie sytuacjg, w ktorej obcy stajg sie twoimi
znajomymi - ale ogromng przyjemnos¢ i site czerpiesz z przebywania w poblizu twoich serdecznych przyjacioét.
Nie krepuje cie emocjonalna zazyto$¢. Gdy juz zostanie nawigzana jakas znajomosc¢, swiadomie zachecasz
do jej pogtebiania. Chcesz, zeby twoi przyjaciele dobrze cie poznali i ty chcesz dobrze ich zna¢. Chcesz
rozumiec ich uczucia, cele, obawy, marzenia, chcesz takze, zeby oni rozumieli twoje. Zdajesz sobie sprawe z
tego, ze taki rodzaj stosunkow miedzyludzkich wigze sie z pewnym ryzykiem - mozesz dac sie zdominowac -
ale jestes gotowy/a je podjaé. Dla ciebie przyjazn ma wartosc¢ tylko wtedy, jezeli jest autentyczna. Jedynym
sposobem, zeby sie o tym przekonac jest zaufaé drugiej osobie. Im wiecej macie wspdlnego, tym wiece;j
razem ryzykujecie. Im wiecej razem ryzykujecie, tym wiecej mozliwosci wykazania, ze wasza troska jest
autentyczna. To sg twoje kroki w strone prawdziwej przyjazni i chetnie je podejmujesz.

Odkrywczos¢

Fascynujg cie idee. Czym jest idea? To koncepcja rozwigzania, najlepsze wyjasnienie wiekszosci wydarzen.
Jestes zachwycony/a, gdy uda ci sie odkry¢ pod skomplikowang powierzchnig jakas trafng, prostg koncepcie,
ktéra wyjasnia nature rzeczy. Idea jest powigzaniem. Masz typ umystu, ktory zawsze kaze ci szuka¢ zwigzkow
i dlatego jestes zaintrygowany/a, kiedy w pozornie niezwigzanych zjawiskach dostrzegasz jakies ukryte
potaczenie. Idea jest nowym spojrzeniem na znane wyzwania. Lubujesz sie w przyjmowaniu $wiata, jakim go
znamy i wywracaniu go do géry nogami tak, zebysmy mogli spojrze¢ nah pod nieco dziwnym, ale odkrywczym
katem. Uwielbiasz takie pomysty, poniewaz sg gtebokie, poniewaz sg swieze, poniewaz wiele wyjasniaja,
poniewaz sg paradoksalne, poniewaz sg przedziwne. Dlatego tez, ile razy wpadasz na nowy pomyst,
dostajesz zastrzyk energii. Inni ludzie moga okresli¢ cie jako osobe tworczg, oryginalna, pomystowa, czy
nawet bystra. | moze tak w istocie jest. Ktdéz moze byc¢ tego pewien? Ty jeste$ pewien/pewna, ze pomysty sg
ekscytujgce. | to zazwyczaj wystarcza.

Empatia

Potrafisz wyczuwaé emocje otaczajgcych cie ludzi. Potrafisz odczué to, co czujg inni, jak gdyby ich emocje
byty twoimi. Potrafisz intuicyjnie patrze¢ na swiat oczyma innych ludzi i podziela¢ ich punkt widzenia. Nie
musisz sie jednak z nimi zgadzac. Niekoniecznie tez jest ci zal z powodu ich ktopotdéw - bytoby to wéwczas
wspoétczucie, a nie empatia. Nie zawsze aprobujesz wybory, jakich dokonujg ludzie, chociaz je rozumiesz. Ta
instynktowna zdolno$¢ do rozumienia ma ogromna site. Styszysz niewypowiedziane jeszcze pytania.
Przewidujesz czyjes$ potrzeby. Podczas, gdy inni majg trudnosci ze sprecyzowaniem swoich mysli, ty zawsze



THE GALLUP ORGANIZATION

STRENGTHSFINDER

Twoje Giéwne Cechy SEBASTIAN MARGALSKI

zdajesz sie wiedzie¢, jakich stéw uzyc¢ i jaki ton im nada¢. Podsuwasz ludziom odpowiednie okreslenia, ktore
pomoga im wyrazic - przed sobg i innymi - to, co czujga. Pomagasz im wyartykutowac ich emocjonalne zycie.
Wszystko to sprawia, ze przyciggasz ludzi.

Aktywator

Kiedy zaczynamy? To pytanie stale powraca w twoim zyciu. Rwiesz sie do dziatania. Mozesz nawet przyznag,
ze analizowanie bywa uzyteczne albo, ze dyskusje i debaty moga rzuci¢ nowe swiatto, jednak w gtebi duszy
jestes$ przekonany/a, ze tylko dziatanie sie liczy. Tylko dzieki dziataniu projekty stajg sie rzeczywistoscig. Gdy
decyzja zostanie juz podjeta, nie potrafisz nie dziataé. Inni moga sie obawiac, ze ,sg jeszcze ciggle rzeczy,
ktérych nie wiemy", ale ciebie to nie zniecheca. Jesli zostata podjeta decyzja o tym, zeby przedostac sie na
druga strone miasta, wiesz, ze najszybsza droga to jazda od jednych czerwonych swiatet do drugich. Nie
bedziesz siedzie¢ i czekaé, az wszystkie Swiatta zmienig sie na zielone. Z twojego punktu widzenia dziatanie i
mys$lenie nie wykluczajg sie. Tak naprawde uwazasz, ze dziatanie jest najlepszym sposobem uczenia sie.
Podejmujesz decyzje, dziatasz, obserwujesz rezultaty i dzieki temu uczysz sie. Taka nauka prowadzi do
podejmowania coraz to nowych dziatan. Jak mozna sie rozwija¢ w sytuacji, gdy nie ma nic, na co
mogtbys/mogtabys$ reagowacé? Twoim zdaniem nie mozna. Nieustannie musisz dziata¢ i podejmowac¢ kolejne
kroki. W jaki inny sposéb mogtbys/mogtabys$ zachowac swiezy i aktywny umyst? W rezultacie wiesz, ze
bedziesz oceniany/a nie przez pryzmat tego, co moéwisz i myslisz, ale przez pryzmat tego, co zrobites$/as. Ty
sie jednak tego nie obawiasz. Perspektywa bycia ocenionym/g w taki sposéb podoba ci sie.

Indywidualizacja

Ta cecha powoduje, ze w kazdym cziowieku najbardziej intryguje cie jego niepowtarzalnos¢. Denerwuje cie
generalizowanie, kategoryzowanie, wyrdznianie ,typow". Wiesz, ze takie uogdlnienia utrudniajg dostrzezenie
tego, co w ludziach niepowtarzalne i co ich wyrdznia. Cechuje cie wnikliwo$é, z jakg przygladasz sie réznicom
miedzy poszczegoélnymi ludzmi. Instynktownie zwracasz uwage na styl danej osoby, jej motywacje, sposéb
myslenia i budowania zwigzkéw. W zyciu kazdego widzisz jedyng w swoim rodzaju historie. Takie podejscie
mowi wiele o tym, jak wspoizyjesz z ludzmi. Wyjasnia na przyktad dlaczego zawsze trafiasz w dziesigtke z
prezentem urodzinowym, skad wiesz, kogo ucieszy publiczna pochwata, a kogo wrecz przeciwnie i dlaczego
dopasowujesz metody nauczania tak, aby zaspokoi¢ potrzeby zaréwno tych, ktérzy wymagajg specjalnych
wskazéwek, jak i tych, ktorzy pragng dojs¢ do wszystkiego sami. Dzieki temu, ze jestes tak bardzo
wyczulony/a na mocne strony innych ludzi, potrafisz z kazdego wyciggna¢ maksimum. Gdy informujesz kogo$
0 swoich obserwacjach odnosnie jego wyjatkowych cech wiesz, ze bedzie ona chciata odkry¢é w sobie co$
wiecej. Zdolnos¢ indywidualizowania pozwala rowniez dobiera¢ efektywne zespoty. Podczas, gdy niektorzy
szukajg idealnej ,struktury”, badz ,procesu" grupowego, twoj instynkt méwi ci, ze sekret tkwi w przydzielaniu
kazdemu takiej roli, w ktérej bedzie on mogt robi¢ gtownie to, co wychodzi mu najlepiej.
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